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UNMVERSIDAD DE LA SERENA DECRETO N° 077 -
_—;éESORIA JURIDICA REF.: Modifica Decreto N°137, de 05 de octubre de 1987. de
LASERENA Rectoria, que aprueba la Ordenanza que fija criterios
fundamentales en la organizacion de la estructura
CHILE organica de la Universidad de La Serena.

LA SERENA, 06 de junio de 2006.-

VISTOS: La Resolucién N° 520 de 15 de noviembre de 1996 de la
Contraloria General de la Republica y sus modificaciones; el D.F.L. N°12 de 1981 que crea la
Universidad de La Serena: articulo 2 N° y N°7; articulo 4 N°1 letra n) ; articulo 11 inc. 2° y 12
letras a), 1) y n) del D.F.L. N°158 de 1981 que aprueba el Estatuto de la Universidad de La Serena;
el Decreto N® 137 de 5 de octubre de 1987 de Rectoria que aprueba la Ordenanza que fija criterios
fundamentales en la organizacion de la estructura organica de la Universidad de La Serena: visto
ademas, el Acuerdo N°6/2006 de 19 de mayo de 2006, de la Junta Directiva; las facultades que me
otorga el Decreto Supremo N°230 de 15 de octubre de 2002 del Ministerio de Educacion.

DECRETO :

Modificase el'Decreto N°137 de 05 de octubre de 1987, de Rectoria,
que aprueba la Ordenanza que fija criterios fundamentales en la organizacién de la estructura
organica de la Universidad de La Serena.

ARTICULO 1. Reemplazase el articulo 29° por el siguiente:

Articulo 29% Para el cumplimiento del rol que le compete a las
Escuclas, éstas se estructuraran en una Direccién de Escuela la que representa el Ambito en que s¢
debe materializar las funciones relacionadas con el disefio y administracién de los curriculos de las
carreras que imparte la Universidad, de acuerdo con lo definido en la letra d) del articulo N° 17 de la
presente ordenanza.

La Escuela estara a cargo de un Director, el cual seri nombrado de
acuerdo a lo establecide en ¢l articulo 26°, N° 2 del Estatuto de la Corporacién.

ARTICULQ 2: Reemplézase ¢l articulo 30° por el siguiente:

Articulo 30°; Cuando a una Escuela se adscriba mas de una carrera
se podrd designar un Coordinador de Carrera.. quien es el académico que colabora con el Director de
la Escuela, en todos los aspectos referentes a la marcha docente de una carrera en particular. Es
nombrado por el Director de Escuela, de una terna propuesta por el Director del Departamento que
dicte la mayoria de las asignaturas de especialidad profesional de la carrera. Su nombramiento dura
tres afios y es prorrogable, debera pertenecer a cualquiera de las tres Jerarquias académicas
superiores v la carga de trabajo que le demande esta responsabilidad, le sera considerada como parte
de su funcion docente.

ARTICULO 3: Reemplazase el articulo 31° por el siguiente:

Articulo 31°: Son funciones y atribuciones del Director de Escuela:

a) Solicitar de los Departamentos las prestaciones docentes necesarias, para asegurar la
oportuna y adecuada dictacion de las asignaturas, cursos y otras actividades de aprendizaje
que requieren el cumplimiento de los curriculos de las carreras correspondientes.



b)

c)

d)

e)

g)

k)

Evaluar el grado de cumplimiento de los objetivos conducentes al respectivo perfil
profesional v de esta forma ademas facilitar el ejercicio de lo dispuesto en la letra (a) del
presente articulo.

Solicitar de los Departamentos el estudio de medidas administrativas v técnicas segin
corresponda que faciliten acceder a una mejor calidad de la docencia, en cualquiera de sus
modalidades.

Sera responsable de coordinar el proceso de autoestudio conducente a la acreditacion de la
Carrera.

Establecer vinculos efectivos con los sectores relevantes del medio externo. que puedan

contribuir a enriquecer la formacién profesional de los estudiantes de las carreras de su
dependencia.

Mantener una adecuada coordinacién y colaborar con ¢l organismo de la Vicerrectoria
Académica responsable de la funcion global de administracién docente; en el
establecimiento del horario genera! de cursos de la Universidad, y en la coordinacién de
actividades extracurriculares que promueve la Direccién General de Asuntos Estudiantiles.

Velar por el cumplimiento del Reglamento de Régimen de Estudios y demas normas ¢
instrucciones que digan relacion con la administracién curricular de los estudiantes, en lo
que corresponda a las carreras a su cargo.

Orientar con la colaboracién del Coordinador de Carrera, al alumne en todos los aspectos
de su vida estudiantil, sin perjuicio de la responsabilidad que le cabe a la Direccion
General de Asuntos Estudiantiles en estas materias.

Designar a uno de los Coordinadores de Carrera, para que lo subrogue en caso de
ausencia. Si el cargo de Coordinador de Carrera se encuentra vacante ¢l reemplazante serd
determinado por el Decano.

Proporcionar oportunamente a los niveles organicos que corresponda, la informacion que le
solicite para efectos de planificacién, control v evaluacién, que no se hayva remitido con
anterioridad. )

Ejercer las demas atribuciones que dispongan los reglamentos ¥ normas vigentes.

ARTICULO 4: Reemplazase el articulo 32° por el siguiente:

Articulo 32° El Coordinador de Carrera. en su calidad de

colaborador del respectivo Director de Escuela tendra las siguientes funciones v atribuciones:

a)

b)

c)

Informar oportunamente al Director de Escugla, respecto de las prestaciones docentes
necesarias para la dictacién de la Carrera

Colaborar con el Director de Escuela en la supervision del cumplimiento de las funciones
docentes y de sus objetivos, e informarle sobre la calidad vy adecuacion de los servicios
docentes recibidos de los distintos Departamentos,

Participar en lo que corresponda, en el proceso de registro de inscripeion semestral de

asighaturas y otras actividades académicas de los alumnos de las carreras bajo su
dependencia.

Mantener comunicacién con el medio externo universitario, profesional, empresarial, asi
como con egresados de la carrera, para colaborar con el Director de Escuela, en su funcion
de mantener vinculos con sectores relevantes del medio externo.

Sugerir cualquier medida destinada a mejorar los aspectos relacionados con su carrera y la
Escuela a que ésta pertenece.

Ejercer las demas atribuciones que dispongan los reglamentos y normas vigentes.
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ARTICULO 5: Reemplazase el articulo 33° por el siguiente:
Articulo 33°: Organizacién de la Carrera.

Claustro de Carrera: Estara constituido por todos los académicos que dictan asignaturas a la
Carrera de cualguier Departamento al que se encuentren adscritos.

Consejo de Carrera: Es el organismo colegiado que colabora con el Director de Escuela vlo
Coordinador de Carrera.

El Consejo de Carrera estard constituido por el Director de la
Escuela, por el Coordinador si corresponde, quien lo presidira en ausencia del Director; por
academicos representantes de cada una de las dreas que conforman el curriculo v que dicten
clases en la Carrera y por dos representantes estudiantiles designados por el Centro de
Estudiantes de la Carrera respectiva.

El Director de Escuela o el Coordinador de Carrera en ¢l caso que
corresponda estara facultado para citar al Claustro de Carrera y al Consejo de Carrera con la
periodicidad que establezea.

ARTICULO 6: Reemplazase el articulo 34° por el siguiente:
Articulo 34% Al Consejo de Carrera correspondera:
a)La definicion del perfil del profesional de la carrera correspondiente.
b)La evaluacién de las actividades en conformidad a las metas propuestas.

c)Estudiar y proponer en todas las materias que digan relacién con el disefio y evaluacion del
curriculo de la carrera que depende de la Escuela, asi como de sus modificaciones.

d)Velar por el mejoramiento de la docéncia universitaria, evaluando los objetivos logrados en
las asignaturas y proponiendo medidas que permitan el cumplimiento de los objetivos
especificos en los planes y programas de estudio

TOMESE RAZON, ANOTESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.
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